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ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Пояснительная записка 

       Программа воспитания МКОУ «Чернавская ООШ»  (далее — Программа) разработана с учётом 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287). 

    Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования. 

    Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления  школы, в том 

числе совета обучающихся, совета родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

и ценностей; историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности 

обучающихся.  

     Программа включает четыре  раздела: анализ воспитательного процесса   в школе, целевой,  

содержательный, организационный. 

     К рабочей программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ШКОЛЕ. 

      Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

       Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. Планирование анализа 

воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы. 

      Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной 

организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

-развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

-распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на 

понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социального воспитания, в 

котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и 

стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса . 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе,  

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение, анкетирование. психологическая диагностика. Внимание 

педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно 
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насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников являются беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей 

или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий, внешкольных мероприятий;  

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации личностно - развивающего потенциала школьных уроков; 

• реализации потенциала социального партнёрства; 

• деятельности по профориентации учащихся;  

       В результате самоанализа выявлены возможные отрицательные источники влияния на детей: 

• социальные сети;  

• компьютерные игры;   

• отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно  управлять 

развитием и организацией досуга своего ребёнка. 

 

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЕВОЙ 

2.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

      Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.  

      В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования   

       цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

     Задачи воспитания:  

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

•  формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

•  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;  

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с 

ФГОС. 

     Личностные результаты освоения учащимися общеобразовательных программ включают: 

• осознание российской гражданской идентичности, 

•  сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

•  готовность учащихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности,  

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

     Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

2.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 



 
4 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к 

общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских традиционных 

духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других 

людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов 

в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и 

общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

2.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 
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Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 
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Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 
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профессиональной самореализации в российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

РАЗДЕЛ 3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

3.1 Уклад общеобразовательной организации 

        МКОУ  «Чернавская  ООШ»  расположена  в селе  Чернавское           Притобольного  района  Курганской 

области. Школа начала функционировать в 1965 году как начальная  школа, с 1989 года - основная 

общеобразовательная.  

       Школа    располагается  в  трех  зданиях,  реализует   дошкольный,  начальный  общий  и  основной общий 

уровни образования.   

        Особенности социального окружения. Школа расположена в центре села. В шаговой доступности от нее 

расположены: ДК, сельская библиотека,  Храм Прокопия Устюжского, ФАП.     

     В   2022   году   школа    прошла     общественную     аккредитацию      Правительства  Курганской  области,  

получила  статус  культурно  -  образовательного  центра  и  активно  взаимодействует   с   местными   

социальными   партнерами   на   договорной   основе        при  осуществлении воспитательного процесса.  

     Социально-экономическая   инфраструктура   села   развита   слабо.   Статус   населения  неоднороден:  

большинство  населения  -  люди  преклонного  возраста.  Большой  процент  населения - безработные.  

  Особенности  контингента  учащихся.  В  школе  обучаются  дети  из  двух  населенных  пунктов: села 

Чернавского и деревни Осиновка. Основная часть обучающихся – это дети  села Чернавского. В 1 - 9 классах 

школы обучается до 60 обучающихся в зависимости от  ежегодного    набора    первоклассников.    Состав    

обучающихся     школы    неоднороден     и   

различается по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его  уровня  

подготовки  к  обучению  в  школе.  Есть  дети  с  ОВЗ.  Основными  проблемами  в  развитии   являются   

нарушения   речи,   задержка   психического   развития,   есть   дети   с  нарушениями   опорно   –    двигательного    

аппарата,   умственной   отсталостью.   Наряду   с  Основной  образовательной  программой  начального  и  

основного  общего  образования  в  школе    реализуются     адаптированные       основные    

общеобразовательные       программы  различных    нозологий.    Присутствуют     учащиеся    с  

неблагополучием,     с  дивиантным  поведением, дети, стоящие на различных видах учета.   

Из-за  достаточной  удаленности  от  города, круг  общения  детей  не  столь  обширен,  но  само общение 

отличается детальным знанием окружающих людей. В школе нет резкой обособленности между классами, 

учащимися разного возраста. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь.  

     Команда     администрации     -  квалифицированные,       имеющие     достаточно    большой  управленческий  

опыт  руководители.       Педагогический  коллектив  -     квалифицированные  специалисты,     способные     

грамотно     организовать     образовательный     процесс     для   

сопровождения      всех  категорий    обучающихся,     о  чем   свидетельствуют     позитивная  динамика    
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результатов    деятельности    по   качеству   обеспечиваемого     образования.    В  педагогическом     составе  

-  одинаковое    соотношение     стажистов   с   большим    опытом  педагогической практики и молодых 

педагогов с достаточно высоким уровнем творческой  активности и профессиональной инициативы.  

       В  коллективе  50%  педагогов  родились  в  нашем  селе,  учились  в  этой  школе,  теперь  работают  в  

ней.  Знают  личностные  особенности,  бытовые  условия  жизни  друг  друга,  отношения      в   семьях,    что   

способствуют      установлению      доброжелательных       и  доверительных отношений между педагогами, 

школьниками и их родителями. 

Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, 

секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений.  

Ключевая   фигура   воспитания   в   школе   - классный   руководитель,   реализующий   по отношению      к   

детям    защитную,     личностно     развивающую,      организационную,  посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции.  

   МКОУ      «Чернавская     ООШ»      -  инновационная   школа,   постоянно   внедряющая   новые   современные   

технологии.   На  протяжении многих лет школа имеет статус областных площадок при ГАОУ ДПО ИРОСТ 

г. Курган. 

  

 

 

Опыт Оригинальные традиции,  

воспитательные находки   школы 

2006г.  -     областная                         

экспериментальная      площадка     по  

по теме    «Духовно    –    нравственное 

воспитание в  условиях культурно  

образовательного центра (КОЦ)» 

2008г.    -   областная    стажерская  

площадка по теме «Школа духовно –        

нравственного воспитания».  

  - воспитание учеников    через   

культуру,    быт,   традиции предков:             

-проведение  цикла  православных  

праздников  «От  -   Рождества до 

Рождества»; 

- школьный театр; 

- кружки «Православный краевед»;  

- Уроки добра;  

- православный туризм 

2014- 2017 г.г. - участник областного 

 социально-педагогического     

проекта     «Шаг навстречу. Семья».                  

- семейный клуб «Тепло родного 

очага»;  

-   кружок    «Нравственные      основы    

семейной  жизни»;  

 - социальная гостиная  

    2019-2021      г.г.    Реализация      

подпрограммы     «Комплекс   мер   по  

развитию     региональной      

системы  обеспечения  безопасного  

детства на территории     Курганской     

области «Завтра начинается сегодня» 

-внедрение  интеллектуально   

 коммуникативной технологии; 

- Выручай –  комната», направленной 

на снижение  агрессивности в 

детской среде. 

 

2014.  –  2018  г.   г. - региональная 

инновационная    площадка    по   теме 

«Сетевое              взаимодействие 

образовательного      учреждения     с    

социальными партнерами в условиях    

сельской   местности   как  механизм   

формирования              социальных 

компетенций                  личности 

обучающихся».                                 

 

     

  Значимые     социальные     партнеры    

школы   на  договорной основе:  

- ГБУ «Центр помощи детям»;  

- МОУ ДОД «Глядянская ДЮСША»; 

- МКУ ДО «Глядянский дом 

детского творчества»;  

- ГБУ «Глядянской ЦРБ»;  

   -ГАУ «Курганская областная 

филармония» 

Обеспечение      100%         охвата     

внеурочной  деятельностью   всех   

категорий   обучающихся   за   счет 

профессионального ресурса 

педагогов школы  с   привлечением      

педагогов    дополнительного 

образования  
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2016-    2019     г.г.   -   участник   

регионального   проекта   «Потенциал   

образовательного       туризма       в   

создании               познавательно-  

развивающей           среды          в  

образовательной организации «По 

малой родине моей» 

- «Живые уроки» ; 

 

2018 – 2021г.г. участник 

региональной  инновационной 

площадки (пилотной)   по  теме   

«Организация  ранней   

профориентации      младших  

школьников       средствами      УМК   

«Профессиональный компас».  

-100%       охват      ранней      

профориентацией школьников 1-4 

классов  

 

 

 

 

   

     В  школе  установлена  мемориальная доска,   посвященная      выпускнику школы,   кавалеру Ордена  

Мужества Беспалову  Сергею,  погибшему  при  выполнении       интернационального  долга в Чечне. 

     Ежегодно на базе школы проходит лыжный     пробег  муниципального уровня,     посвященный     Беспалову      

Сергею  Владимировичу, кавалеру Ордена Мужества. 

3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

3.2.1 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Задача: реализовать воспитательный потенциал  внеурочной деятельности для обеспечения индивидуальных 

потребностей учащихся, который осуществляется в рамках курсов, занятий программ внеурочной 

деятельности 

      Внеурочная деятельность реализуется на основе Плана внеурочной деятельности, который является 

организационным механизмом реализации основной образовательной программы всех уровней и определяет 

состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности с учетом интересов 

обучающихся и возможностей образовательной организации (кадровых, финансовых, материально 

технических). Реализация внеурочной деятельности осуществляется через оптимизационную модель: 

используются возможности организаций дополнительного образования муниципального уровня в рамках 

сетевого взаимодействия, потенциал внутришкольного дополнительного образования, возможности 

классного руководителя, педагогических работников. 

Внеурочная деятельность в школе реализуется в различных формах на добровольной основе и в соответствии 

с выбором участников образовательных отношений. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 

1) целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 

направления; 

2) преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 

участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, 

коллективной); 

3) учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное направление 

внеучебной деятельности; 

4) использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Внеурочная деятельность и дополнительное 

образование»:   

Ожидаемый 

результат 

Критерий эффективности Показатели 

Реализован 

воспитательный 

потенциал 

занятий 

внеурочной 

деятельности 

доля обучающихся, вовлеченных во 

внеурочную деятельность 

деятельность 

100% 

 

доля обучающихся - участников различных 

конкурсов (с образовательными продуктами 

внеурочной деятельности) 

25% 

 

 
охват всех направлений внеурочной 

деятельности по ФГОС 

100% 

 

       3.2.2  Модуль «Урочная деятельность» 

Задача: использовать в воспитании обучающихся возможности урочной деятельности поддерживать на 

уроках  интересные формы занятий с учащимися. 
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 Реализация воспитательного потенциала урока включает следующее: 

• максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

•  подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

• включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий;  

• включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

• выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

• применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать 

в команде, способствует развитию критического мышления;  

• побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

• организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Воспитательный аспект урока реализуется  через: 

- анализ содержания темы урока с целью выяснения его воспитательных возможностей; 

-определение воспитательных элементов, которые целесообразно реализовать именно на данном уроке в 

конкретном классе с учетом запросов, возрастных индивидуальных особенностей учеников, уровня их 

воспитанности: 

- отбор учебного материала из дополнительных источников. 

 Организационно- аналитические мероприятия. 

1.Курсы, семинары для учителей –предметников и для учителей начальных классов по реализации 

воспитательного потенциала урока. 

2. Открытые уроки в рамках МО, предметных недель, Дней открытых дверей. 

3 ВШК. 

 

 

 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Урочная деятельность. 

Ожидаемый 

результат 

Критерии эффективности Показатели 

Реализован 

воспитательный 

потенциал урока 

Доля уроков, реализующий 

воспитательный потенциал( по 

результатам ВШК) 

100% 

 Доля уроков, построенных на 

принципах системно- деятельностного 

подхода 

100% 

 Интерес учащихся к предмету Не менее 

80% 

 

3.2.3 Модуль «Классное руководство» 

Задача: реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное 

участие классных сообществ в жизни школы. 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления личности ребёнка, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни. 

 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

может предусматривать:  
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• -планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности; 

• - инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

• -организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

• -сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера;  

• -выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких правил 

поведения в общеобразовательной организации;  

• - изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом;  

• -доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

• -индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

• -регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися; 

• - проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных 

влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных 

делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во 

внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

• -организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям 

и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

• - создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

• -привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

• - проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

 «Классное руководство»:  

 

3.2.4  Модуль «Основные 

школьные дела» 

Задача: реализовывать 

воспитательные 

возможности основных 

общешкольных дел, 

поддерживать традиции их 

коллективного 

планирования, 

организации, проведения и 

анализа в школьном 

сообществе. 

Основные школьные дела - 

это главные традиционные 

дела, в которых принимает 

участие большая часть 

школьников и которые 

обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и 

анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это 

комплекс коллективных 

Ожидаемый  

результат  

Критерий эффективности  Показатели  

 

реализован  

потенциал  

классного 

руководства 

степень охвата в 

воспитательном процессе 

направлений, обозначенных в 

программе 

100% охвачены все 

направления программы 

воспитания  

 

степень учета в 

воспитательном процессе 

возрастных и личностных 

особенностей детей, 

характеристик класса 

Мероприятия 

подобраны на основе 

анализа возрастных и 

личностных 

особенностей детей и 

класса в целом. 

 степень использования новой 

по содержанию и формам 

подачи информации, 

личностно значимой для 

современных обучающихся 

используются 

дистанционные 

технологии через 

группы, форумы в 

соцсетях; 

не менее 50% 

мероприятий 

проводятся с 

нетрадиционных 
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творческих дел, 

интересных и значимых 

для школьников, 

объединяющих их вместе с 

педагогами в единый 

коллектив. 

Реализация 

воспитательного 

потенциала основных 

школьных дел может 

предусматривать: 

• общешкольные 

праздники, ежегодные 

творческие 

(театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

• участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

• торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

• церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в 

жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

• социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы 

дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

• проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей поселения; 

• комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности; 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за 

костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении 

навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

• наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных 

школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и 

другими взрослыми. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

«Основные школьные  дела»: 

Ожидаемый результат Критерий 

эффективности 

Показ атели 

созданы условия для -Доля обучающихся, Не менее 50% 

формирования и включенных в  

развития социальной планирование, и  

активности подготовку, проведение 

и 

 

обучающихся; - анализ ключевых  

сформирована активная общешкольных  

социальная позиция мероприятий .  

 

 
обучающихся в - Доля мероприятий, 

получивших 

положительную 

о ц е н ку п о итогам 

ВШК. 

- Доля мероприятий, 

организованных и 

проведенных с 

 

Не менее 80% 

школьном и в 

нешкольном 

пространстве.  

 
Не менее 80% 

современных форм 

 

степень вовлеченности в 

решение воспитательных 

задач разных субъектов 

воспитательного процесса. 

привлечение к 

планированию и 

организации 

воспитательных 

мероприятий не менее: 

100% обучающихся и 

учителей- предметников 

50% родителей 

 

уровень общей культуры и 

воспитанности обучающихся 

(по 

Уровень воспитанности 

обучающихся:  

- 75% - высокий 
- 50% - достаточный 

- 25% -средний 
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 использованием новых 

технологий, 

вызывающих интерес у 

обучающихся, в т.ч. 

дистанционных; 

- Доля мероприятий, где 

участвуют все участ-ки 

участники 

воспитательного 

процесса (ученики, 

родители, педагоги, 

социальные партнеры) 

 

 

 

 

 

Не менее 50% 

 

3.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий  предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами 

общеобразовательной организации; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами 

по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

• литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

3.2.6  Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды  предусматривает  совместную 

деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации; 

• размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, 

фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов 

традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

• организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 

(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания»  в помещениях общеобразовательной организации или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России;  

памятников, памятных досок;  

• оформление и обновление информационных стендов в помещениях , содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

• подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных 

предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации; 

• разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых 

площадок, зон активного и тихого отдыха;  
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• создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, 

родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

• деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

• разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

3.2.7  Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Задача: организовать работу с семьями школьников, их родителями или законным и представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Работа с родителями или законными представителями школьников проводится с целью привлечения их к 

совместной работе в свете требований ФГОС и обеспечивается установлением партнёрских отношений с 

семьёй каждого воспитанника. 

Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспитании детей, психолого-педагогическое 

просвещение семей, коррекция семейного воспитания, организация досуга семьи. Основными направлениями 

в работе педагогического коллектива с семьями обучающихся являются: 

• изучение семей и условий семейного воспитания, 

• пропаганда психолого-педагогических знаний, 

• активизация и коррекция семейного воспитания через работу с родительским активом, 

• дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, 

• обобщение и распространение опыта успешного семейного воспитания. 

• Воспитательный потенциал взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся реализуется через: 

• создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

• тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

• работу семейных клубов,, предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

• проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители 

могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных 

работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

• привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

• при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных детей 

целевое взаимодействие с их законными представителями. 

3.2.8. Модуль «Самоуправление» 

• Задача: инициировать и поддерживать ученическое самоуправление - как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ. 

• Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам - предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Детское самоуправление, чаще всего, трансформируется в школе в детско-взрослое 

самоуправление. Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

• Воспитательный  потенциал ученического самоуправления реализуется в общеобразовательной 

организации  и  предусматривает: 

• организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или др.), 

избранных обучающимися; 

• представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией;  

• защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

• участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и 

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 
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воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

3.2.9 Модуль    «Профилактика и безопасность»                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе реализуется воспитательный 

потенциал профилактической деятельности  и предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной организации 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение 

и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и др.); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных 

педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными 

обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном 

окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, 

группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной 

девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, 

влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

3.2.10  Модуль «Социальное партнёрство» 
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства  предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, 

в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т. п.); 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями 

организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;  

реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-

партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение.  

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Самоуправление»: 

 

   3.2.11  Модуль «Профориентация» 

 Задача: организовать профориентационную работу со школьниками, в том числе через экскурсии, походы, с 

реализацией их воспитательного потенциала. Совместная деятельность педагогов и школьников по 

направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию 

профориентационных практик и профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору его будущей профессиональной 

деятельности. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы  в школе предусматривает:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

• проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о 

профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 
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деятельности; 

• экскурсии на 

предприятия, в организации, 

дающие начальные 

представления о 

существующих профессиях и 

условиях работы; 

• посещение 

профориентационных 

выставок, ярмарок профессий, 

тематических 

профориентационных парков, 

лагерей, дней открытых 

дверей в организациях 

профессионального, высшего 

образования; 

• организацию на базе 

детского лагеря при 

общеобразовательной 

организации 

профориентационных смен с 

участием экспертов в области 

профориентации, где 

обучающиеся могут 

познакомиться с профессиями, 

получить представление об их 

специфике, попробовать свои 

силы в той или иной 

профессии, развить 

соответствующие навыки; 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

• индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в обязательную 

часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовательных отношений, 

внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

3.2.12. Модуль «Правовое воспитание» (профилактика суицидального поведения; профилактика 

противоправного поведения несовершеннолетних, воспитание законопослушного поведения; профилактика 

проявлений терроризма и экстремизма в молодежной среде; профилактика употребления ПАВ и 

наркотических средств, половое воспитание).  

Задача: 1.Воспитание у обучающихся правовой культуры, правовой грамотности, общечеловеческих 

ценностей, уважения к законам государства, правопорядку, позитивным нравственноправовым нормам. 

Правовое воспитание - система воспитательных действий, направленных на формирование у обучающихся 

уважения к праву, собственных установок и представлений, опирающихся на современные правовые 

ценности общества, правовой культуры, основанной на фундаментальной правовой грамотности, 

компетенций, достаточных для защиты прав, свобод и интересов личности, позитивного опыта деятельности 

в социальноправовой сфере.  

Направления правового воспитания, содержание, виды, формы деятельности по реализации модуля.  

1. Направления правового воспитания:  

-профилактика противоправного поведения несовершеннолетних, воспитание законопослушного поведения;  

- профилактика употребления ПАВ и наркотических средств; - профилактика суицидального поведения;  

- профилактика проявлений терроризма и экстремизма в молодежной среде; - половое воспитание; - 

антикоррупционное воспитание.  

2. Виды, формы и содержание деятельности:  

Вне образовательной организации:  

• организация внеурочной деятельности обучающихся: помочь обучающимся 1-4 классов определиться с 

занятиями в кружках, спортивных секциях по интересам.  

На уровне образовательной организации:  

-организация и проведение мероприятий в рамках месячника ПУ ПАВ, месячника Правовых знаний, декада 

Ожидаемый результат Критерий эффективности Показатели 

- созданы условия для - Доля обучающихся 50% 

формирования развития (старшеклассников),  

социальной активности включенных в систему  

обучающихся; самоуправления на  

-сформирована активная уровне школы.  

социальная позиция - Доля обучающихся, 100% 

в школьном и включенных в систему  

внешкольном самоуправления на уровне  

пространстве. класса. 

- включенность 

 

включены 
 

обучающихся, участвующих в 

работе СШМ 

 

 - Число кандидатов, не менее одного 

от  выдвигаемых на работу класса из числа 

 в Совете обучающихся 

 старшеклассников. 7-9 классов 

 Доля обучающихся, участвующих 

в выборах 

председателя Совета 

старшеклассников. 

100% 
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ЗОЖ;  

-активные переменки;  

- социальное проектирование.  

На уровне классных коллективов:  

- проведение тематических классных часов по плану.  

Индивидуальная работа с обучающимися:  

-изучение особенностей развития обучающихся через наблюдение, тестирование, анкетирование с целью 

выявления проблем учащихся. Организация коррекционных занятий педагогом-психологом и социальным 

педагогом;  

-коррекция поведения обучающихся через беседы, коррекционные занятия. Организация и проведение ИПР 

с детьми, состоящими на учете в ПДН, привлечение учащихся к участию в мероприятиях и вовлечение в 

общественно-полезную деятельность;  

-организация и контроль внеурочной занятости обучающихся; -психолого-педагогическое сопровождение 

опекаемых детей и детей, проживающих в семьях СОП.  

Работа с родителями, (законными представителями):  

-изучение особенностей семейного воспитания через анкетирование, посещение семей, организация бесед с 

педагогом-психологом и социальным педагогом;  

- психолого-педагогическое сопровождение опекаемых семей и семей в СОП;  

- просвещение родителей через лекторий, организация групповых консультаций и индивидуальных бесед для 

родителей по правовой тематике.  

Для реализации данного модуля используются следующие формы работы: На уровне образовательной 

организации:  

- встречи со специалистами разных структур: отдел полиции, Главное управление МЧС России по Курганской 

области; ГИБДД УМВД России по г. Кургану 

 - лекции: «Терроризм – угроза, которая касается каждого», «Права и обязанности обучающихся», «Урок 

безопасности школьников в сети Интернет»;  

- беседы: «Наши права и обязанности», «Все мы люди разные», «Пойми меня правильно», «Будь справедлив 

в своих поступках», «Уроки безопасности» 

 - просмотр тематических фильмов;  

- творческие выставки: «Безопасная дорога», плакаты и рисунки совместно с родителями «ЗОЖ» буклеты 

«Мы выбираем СПОРТ»  

- конкурсы: «Я хочу жить здорово», «Имею право», веселые старты «Мы и спорт».  

- акции. 

 Работа с классным коллективом:  

- классные часы по правовой культуре  

- анкетирование жестокое обращение  

- акции «Детский телефон доверия»,  

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальные беседы с обучающимися, проводимые специалистами ОУ (заместитель директора по ВР, 

социальный педагог, педагог-психолог) и классным руководителем с целью выработки устойчивых 

социальных качеств личности (целеустремленность, инициативность, самостоятельность, самоконтроль, 

выдержка, решительность, воля, настойчивость, организованность и т.д.)  

- индивидуальные беседы с обучающимися, проводимые специалистами правоохранительных органов с 

целью формирования системы правовых знаний  

- анкетирование (уровень правовой грамотности подростка)  

- тестирование (знание ребенка своих прав)  

Организационно-методические мероприятия при реализации модуля 1.Курсы, семинары, практикумы, 

консультации для педагогов по подготовке к реализации модуля «Правовое воспитание».  

2.Тестирование, анкетирование.  

3.Организация работы методических объединений классных руководителей 4. Проведение правового 

всеобуча для родителей (законных представителей). 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля 

 «Правовое воспитание» 

   

Организована система 

работы по 

формированию 

законопослушного 

гражданина, 

совершенствованию 

правовой культуры и 

правосознания 

обучающихся. 

Количество 

мероприятий по 

правовому воспитанию, 

организованных с 

участием сотрудников 

полиции, психолога, 

центр медицинской 

профилактики. 

(межведомственное 

Не менее 1 в четверть 
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Отсутствие 

противоправных 

действий со стороны 

обучающихся 

взаимодействие)  

Степень охвата в 

воспитательном 

процессе направлений, 

обозначенных в 

программе 

100 % 

Совершение 

обучающимися 

противоправных 

действий 

0% 

 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

4.1 Кадровое обеспечение 

Специфика кадров МКОУ «Чернавская ООШ» определяется высоким уровнем профессионализма, большим 

инновационным потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии 

творческих способностей. Большинство педагогов прошли корпоративное обучение и владеют современными 

образовательными технологиями. Педагоги имеют успешный опыт разработки и внедрения инновационных 

проектов и программ, умеют осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный 

анализ её хода и результатов. Статус МКОУ «Чернавская ООШ» как общеобразовательного учреждения 

предусматривает преемственность программ, методов и форм организации дошкольного и начального общего 

образования за счет максимально полного охвата детей различными образовательными услугами, 

оптимизации интеллектуальной нагрузки, что, в отличие от искусственного ускорения, дает возможность 

сохранить и укрепить физическое и психическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие. В 

педагогическом коллективе школы есть все необходимые специалисты: учителя - предметники, педагог-

психолог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, социальный педагог, библиотекарь, педагоги 

дополнительного образования.  

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все педагоги — специалисты с 

большим опытом педагогической деятельности. Профессионализм педагогических и управленческих кадров 

имеет решающую роль в достижении  главного результата – качественного и результативного  воспитания.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации педагогов 

в сфере  воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом 

планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. 

    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

   Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

1.2. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств 

и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

4.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся 

призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 



 
19 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп 

поощряемых и т. п.); 

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных 

наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 

награды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.  

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции учащихся  МКОУ 

«Чернавская ООШ» решает следующие воспитательные задачи: 

 -формирование у школьников активной жизненной позиции; 

- вовлечение школьников в совместную деятельностьи активное участие в ней. 

 В школе  система поошрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учеников 

организована как система конкурсов объявляемых  в начале учебного года « Ученик года», «Самый классный 

класс», « Самый активный родитель».  

Формы поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции: 

- объявление благодарности; 

-награждение грамотой; 

-вручение дипломов и сертификатов; 

 

Информирование родителей(законных представителей) о поощрении ребенка  осуществляется посредством 

направления благодарственного письма. 

 

 

 

 

 

Приложение 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане 

воспитательной работы.  

 

Сентябрь:  

1 сентября: День знаний;  

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Октябрь:  

1 октября: Международный день пожилых людей; 

4 октября: День защиты животных;  

5 октября: День Учителя;  

Третье воскресенье октября: День отца;  

30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь:  

4 ноября: День народного единства. 

Декабрь:  

3 декабря: Международный день инвалидов; 

5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

6 декабря: День Александра Невского;  

9 декабря: День Героев Отечества;  

10 декабря: День прав человека;  

12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

27 декабря: День спасателя. 

Январь:  

1 января: Новый год;  

7 января: Рождество Христово; 
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25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль:  

2 февраля: День воинской славы России;  

8 февраля: День русской науки; 

21 февраля: Международный день родного языка;  

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

8 марта: Международный женский день;  

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель:  

12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы;  

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

1 июня: Международный день защиты детей;  

5 июня: День эколога;  

6 июня: Пушкинский день России;  

12 июня: День России;  

22 июня: День памяти и скорби;  

27 июня: День молодёжи. 

Июль:  

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

25 августа: День воинской славы России 
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